Положение

 о III муниципальной метапредметной 

олимпиаде «Новые знания» для учащихся 9-х классов

1. Общие положения

1.1. Настоящее «Положение о III муниципальной метапредметной олимпиаде «Новые знания» (далее - Олимпиада) определяет порядок организации и проведения  Олимпиады среди учащихся 9-х классов, определения победителей и призеров.

1.2. Цель Олимпиады – стимулирование творческой познавательной активности школьников, поддержка талантов и одаренности учащихся, выявление уровня сформированности метапредметных умений школьников. 
Задачи Олимпиады: 
· развитие и стимулирование метапредметного подхода в обучении учащихся, метапредметных результатов учащихся, стимулирование   критического и креативного мышления;

· апробация новой формы измерения достижения метапредметных   результатов у учащихся.
1.3. Олимпиада является базовым конкурсным мероприятием для выявления школьников, достигших наивысших метапредметных результатов в освоении основной образовательной программы основного общего образования. Олимпиада направлена на оценку степени развитости индивидуальных способностей учащихся, сформированности у них умений самостоятельно познавать, добывать новые знания, использовать полученную ранее информацию в учебе и повседневной жизни и   является одним из инновационных способов оценки результатов образования обучающихся, как на уровне образовательного учреждения, так и на уровне города.
2. Организация и проведение Олимпиады

2.1. Общее руководство организацией Олимпиады осуществляет Управление образования г. Саянска.

2.2. Олимпиада проводится оргкомитетом муниципальной метапредметной олимпиады (далее – Оргкомитет).
2.4.  Состав оргкомитета олимпиады:

· Михалева Наталья Викторовна, заместитель начальника управления образования – председатель оргкомитета;

· Кузьменко Анастасия Викторовна, главный специалист-инспектор по учебной и воспитательной работе;   

· Тюкавкина Екатерина  Анатольевна, главный специалист-инспектор по учебной и воспитательной  работе;
· Сухарева Оксана Викторовна, учитель химии МОУ «СОШ №7»; 

· Таракова Анжелла Рубеновна, заместитель директора, учитель химии  МОУ «СОШ № 5»;

· Павлова Галина Александровна, учитель географии МОУ «СОШ №7»;

· Валегура Любовь Александровна, учитель химии МОУ «СОШ №4 им. Д.М. Перова»;

· Ковалева Елена Петровна, учитель географии МОУ «СОШ №2»;

· Мехрякова Светлана Михайловна, учитель биологии МОУ «СОШ №2»;

· Захаревич Маргарита Анатольевна, учитель русского языка и литературы МОУ «СОШ №3»;
· Жданова Юлия Викторовна, учитель русского языка и литературы МОУ «СОШ №3».
2.5. Оргкомитет Олимпиады решает следующие задачи: 

2.5.1.Обеспечивает непосредственное проведение Олимпиады.
2.5.2. Определяет форму, сроки и место проведения Олимпиады, номинаций.
2.5.3. Разрабатывает положения по номинациям олимпиады, критерии и  методики оценивания выполненных заданий.
2.5.4. Формирует состав жюри, состоящий из лиц, имеющих соответственную 

 квалификацию для оценивания испытаний Олимпиады.
2.5.5. Организует проведение процедуры награждения.

2.6. Состав оргкомитета, сроки проведения Олимпиады утверждаются приказом Управления образования

3. Порядок проведения Олимпиады
3.1.Участниками Олимпиады являются обучающиеся 9-х классов общеоб-разовательных учреждений г.Саянска. Для участия общеобразовательные учреждения направляют заявку по форме:
Заявка на участие во III муниципальной метапредметной олимпиаде

_______________________________________

(наименование учреждения)

	ФИО


	Класс


	Номинация


	ФИО учителя

(без сокращений) 

	
	
	
	


Заявки необходимо направить в срок до 7 марта 2020 года на адрес эл. почты Oksya_a@list.ru  (Сухарева Оксана Викторовна, контактный телефон: 8 9501145572).
3.2. Количество участников от каждого учреждения не должно превышать                        2-х человек по каждой номинации (в номинации «Учебное сотрудничество» - 3 чел). 

3.3. Участие в олимпиаде является добровольным.

3.4.Количество участников основного тура не может составлять менее 10 человек в одной номинации.

3.5. Олимпиада проводится по следующим номинациям:

· Моделирование;

· Смысловое чтение (работа с текстом);

· Учебное сотрудничество (работа в группах);
· Аргументация в дискуссии (работа  парах, аргументация  противоположных тезисов).
3.6. Порядок и регламент проведения по каждой номинации определяется и утверждается членами жюри по номинациям (Приложение 1, Приложение 2, Приложение 3, Приложение 4). 

3.7. Участник самостоятельно знакомится с условиями к номинации.
3.8. Итоги Олимпиады подводятся отдельно по каждой номинации. Каждый участник может принять участие только в одной номинации.

3.9. Сроки и место проведения Олимпиады: 14.03.2020 года в 12.00 МОУ «СОШ № 7» (вначале линейка в актовом зале, приветствие участников)

4. Жюри олимпиады

4.1. Жюри Олимпиады решает следующие задачи:

· Организует и проводит конкурсные испытания

· Оценивает результаты выполнения олимпиадных заданий участников Олимпиады

· Утверждает протоколом список победителей и призеров Олимпиады по номинациям.
4.2. Состав жюри Олимпиады по номинациям:
4.2.1. НОМИНАЦИЯ  «Учебное сотрудничество»:
1. Кузьменко Анастасия Викторовна, главный специалист-инспектор по учебной и воспитательной работе – председатель жюри; 
2. Сухарева Оксана Викторовна, учитель химии МОУ «СОШ №7»; 

3.Гаинцева Екатерина Анатольевна, заместитель директора по ВР, учитель химии «Гимназия им. В. А. Надькина»; 
4. Павлова Галина Александровна, учитель географии МОУ «СОШ №7»;
Эксперты  для  наблюдения за работой группы: 
1. Талалова Ирина Васильевна, учитель-логопед МОУ «СОШ № 7»;
2. Попова Вероника, учащаяся 10  класса МОУ «СОШ №7»; 
3. Толопило Вероника, учащаяся 10  класса МОУ «СОШ №7»; 

4. Шишлакова Анжелика, учащаяся 10  класса МОУ «СОШ №7».

Деятельность экспертов

1. За каждой группой закрепляется один эксперт. У каждого эксперта заготовлены бланки Протоколов.

2. По результатам этапа формирования команд эксперт заполняет протокол с 
фамилиями членов команды.

3. Эксперты, не вступая в диалог с участниками, наблюдают за работой каждого участника команды и заполняют протокол по итогам рефлексии.

4. После завершения работы команды подводятся итоги, участникам сообщается общая сумма баллов, которую они набрали согласно критериальным таблицам эксперта (Приложение 2.5., 2,6) 
4.2.2. НОМИНАЦИЯ  «Моделирование»:

1.Михалева Наталья Викторовна, заместитель начальника Управления  образования – председатель жюри; 
2. Валегура Любовь Александровна, учитель химии МОУ «СОШ №4 им. Д.М. 
Перова»;

   3.Таракова Анжелла Рубеновна, заместитель директора по НМР, учитель химии  МОУ «СОШ № 5»;
        4. Вережникова Татьяна Михайловна, учитель биологии МОУ «СОШ №5».
4.2.3. НОМИНАЦИЯ  «Смысловое чтение»:

1. Тюкавкина Екатерина Анатольевна, главный специалист-инспектор Управления образования - председатель жюри; 
2. Ковалева Елена Петровна, учитель географии МОУ «СОШ №2»;
3. Мехрякова Светлана Михайловна, учитель биологии МОУ «СОШ №2»;

4.Мехряков Денис Юрьевич, учитель географии МОУ «СОШ №5»;
4.2.3. НОМИНАЦИЯ  «Аргументация в дискуссии»:

1. Захаревич Маргарита Анатольевна, заместитель директора по НМР МОУ «СОШ № 3» – председатель жюри;
2.  Жданова Юлия Викторовна, учитель  русского языка и литературы МОУ «СОШ № 3» 
3. Шопова Наталья Павловна, учитель истории и обществознания МОУ «СОШ № 3» 
5. Подведение итогов

5.1. Итоги Олимпиады подводятся отдельно по каждой номинации.

5.2. Победителями олимпиады считаются участники, показавшие лучшие результаты по соответствующим номинациям. Призерами олимпиады по номинациям считаются участники, занявшие 2 и 3 места.

5.3. Победители и призеры награждаются дипломами 1, 2 и 3  степени.

5.4. Участники  Олимпиады награждаются Сертификатами участника.

5.5.Все педагоги, подготовившие победителей и призеров Олимпиады, будут отмечены благодарностями организаторов олимпиады.

5.6.Информация о победителях и призерах Олимпиады размещается на официальном сайте ГППО «Ассоциация учителей естествознания»

http://kisvial.wixsite.com/gppo не более 5 дней после окончания Олимпиады.
6. Контакты
Ответственные за проведение:

 - Михалева Наталья Викторовна, заместитель начальника Управления образования г. Саянска.
- Сухарева Оксана Викторовна, учитель химии МОУ «СОШ №7» /контактный телефон: 8 9501145572.
7. Проверка достижения результатов. Отбор проверяемых УУД

7.1. Проверяемые результаты: 

В метапредметной Олимпиаде «Новые знания осуществляется проверка сформированности познавательных универсальных учебных действий (УУД). 
Для Олимпиады отобраны следующие 4 УУД:

1. использовать знаково-символические средства, в том числе модели и схемы для решения задач (повышенный уровень: создавать и преобразовывать модели и схемы для решения задач);

2. проводить сравнение по заданным критериям и самостоятельно выделенным;

3. устанавливать причинно-следственные связи, выделять следствия, находить причины;

4. осуществлять поиск необходимой информации для выполнения учебных задании с использованием учебной литературы; выделять существенную часть информации, представленной по-разному.
7.2. Данная олимпиада является диагностическим пособием практического применения, предназначенного не только для выявления сформированных учебных навыков, но для получения актуальной информации в выявлении учебных действий, над которыми необходимо работать в дальнейшем.

Оценка регулятивного  уровня  представляет проверку саморегуляции действий обучающегося в процессе обучения:
· внимание  (проверка и актуализация внимания); 

· планирование (проверяет умение составлять план действий);
· целеполагание (проверяет умение соотносить то, что уже известно, и усвоено учащимся, и то, что еще неизвестно);
· коррекция (проверяет умение сверять действия с целью, находить и исправлять ошибки);
· оценка (проверяет умение анализировать и оценивать результаты работы).
Коммуникативный уровень отражает сформированность навыков общения:

· выражение мыслей (отслеживаются умения выражать мысли, чувства, используя адекватные речевые грамматические и синтаксические средства);

· восприятие речи собеседника (определение умения выслушать собеседника);

· аргументирование (отслеживание умения использовать аргументы для доказательства высказывания);
· монологическая и диалогическая речь (отслеживание сформированности использования монологической и диалогической речи в зависимости от ситуации);
· восприятие разных точек зрения (определение способности воспринимать разные точки зрения собеседников в преодолении конфликтной ситуации).
Познавательный уровень направлен на диагностику сформированности логических действий в процессе познания окружающего мира:

· выделение главного и второстепенного (отслеживание умения читать и слушать, извлекая нужную информацию);
· анализ (определение умения анализировать объекты с целью выделения их существенных и несущественных признаков);
· сравнение (проверка умения проводить сравнения и классифицировать по заданным признакам);
· причинно-следственные связи (отслеживание способности устанавливать причинно-следственные связи);
· обобщение (отслеживание умения делать обобщения и выводы)
Личностный уровень раскрывает степень осознания принадлежности ученика к определенной социальной роли с различных позиций: ученика, родственника, гражданина, а также позволяет определить степень развития эстетически-нравственных качеств в оценке естественнонаучного мира:

· нравственные качества (отслеживание способности демонстрировать отношение к миру с позиции нравственных ценностей);
· эстетические качества (выявление способности восприятия прекрасного);
· эмоциональные качества (определение сформированности эмоциональных качеств);
· социальные качества (отслеживание умения выбирать положительные нормы поведения, сформированные при помощи общества);
· этические качества (отслеживание этических чувств— стыда, вины, совести как регуляторов поведения).
Приложение 1.

к положению 
Процедура и критерии оценки метапредметного испытания
в номинации «УЧЕБНОЕ СОТРУДНИЧЕСТВО»

1. Общие положения

Сотрудничество –  тип взаимоотношений людей между собой в процессе деятельности, характеризующийся согласованностью, слаженностью мнений и действий.

1.1. Наименование испытания
Метапредметная олимпиада «Новые знания».  Номинация «Учебное сотрудничество».  
1.2. Категория участников 
Данное метапредметное конкурсное испытание разработано для  учащихся                9-х классов г.Саянска  и носит институциональный характер.

1.3. Образовательные результаты, проверяемые в ходе испытания

Конкурсное метапредметное испытание «Учебное сотрудничество»  метапредметной олимпиады «Новые знания»  направлено на выявление учащихся основной школы, достигших наивысших результатов в умении организовывать  учебное сотрудничество и совместную деятельность с учителем и сверстниками;   работать индивидуально и в группе: находить общее решение и разрешать конфликты  на основе согласования позиций и учёта разных интересов.

1.4. Объект оценивания и его краткое описание 
Объектом оценивания является процесс организации совместной учебной деятельности по подготовке к выступлению и выступление.

1.5. Процедура проведения испытания 
 Время проведения испытания 55  минут.

Форма проведения испытания -  конкурс команд.
2. Регламент, процедуры и критерии испытаний

Метапредметное конкурсное испытание «Учебное сотрудничество» направленно на оценку сформированности у обучающихся следующих компетентностей в командной деятельности.

	Этап командной работы
	Набор командных компетенций

	Формирование

группы
	· Умение формировать структуру группы под задачу.

· Подбирать набор ролей в соответствие с задачей и исполнять их.

· Создавать, исполнять и корректировать регламенты коммуникации. 

· Владение способами конструктивного разрешения конфликтов в психологическом, социальном и деятельностном пространстве.

	Поиск и принятие группового решения
	· Умение генерировать, обсуждать, корректировать идеи решения.

· Умение отбирать общие решения различными способами.

· Умение создавать, исполнять и корректировать алгоритмы действий.

	Предъявление решения группы
	· Умение аргументировано предъявлять, обсуждать и отстаивать групповое решение перед другими группами и оппонентами.

· Способность находить новые аргументы и контраргументы в процессе предъявления результата.

	Рефлексия 

деятельности
	· Умение оценивать собственные эмоции

· Умение оценивать собственные замыслы 

· Умение оценивать собственные действия

· Умение оценивать действия других

· Умение соотносить свои замыслы и действия

· Умение соотносить свои замыслы и замыслы других

· Умение соотносить свои действия и действия других


Метапредметное конкурсное испытание «Учебное сотрудничество» проводится в один  этап - Командное первенство. Данный этап предусматривает  командное решение одной практической задачи по теме  учебного сотрудничества. Задача направлена на разработку идеи и презентацию решения.

Командное первенство

Задачи сгруппированы по этапам командной работы: Формирование группы; Разработка идеи; Реализация идеи; Презентация решения; Групповая рефлексия.

Регламент проведения Командного первенства:

1.Сбор. Конкурсное метапредметное испытание в номинации «Учебное сотрудничество» разработано для  учащихся  9-х классов г. Саянска.  От каждой школы на участие в конкурсе направляется 3 человека. Все участники и члены жюри собираются в одном помещении к назначенному времени. 

Участникам команд необходимо иметь:

бейджи с указанием ОУ, ФИО, класс (на каждого участника);

Цветные маркеры – синий, черный, зеленый, красный (на группу);

Ноутбук или  планшет для работы над проектом (на группу), флешка (с интересными фактами о молоке). 
2.Приблизительное описание тематики групповой задачи. Описание в свободной форме делает председатель жюри для всех участников: «Ваше задание будет связано ……». И отвечает на возникшие вопросы. (До 1 минуты).

Тема конкурсного испытания  «Контрольная закупка молока коровьего».  В данном испытании   группа учащихся должна будет провести сравнительный анализ качества молока купленного в сети розничных магазинов и молока выдаваемого школьникам бесплатно. Исходя из результатов исследования,  разработать набор «Домашняя лаборатория молока» для проведения экспертизы молочной продукции в домашних условиях, который будет состоять из реактивов и практических рекомендаций по его использованию в виде буклета в программе  Microsoft Publisher или программе Microsoft Power Point в виде одного слайда. 

При создании буклетов участники команд используют за ранее подготовленные интересные и занимательные факты о молоке (материал сохранить на флешке).
3.Формирование команд. Председатель жюри дает первое задание –

сформировать команды. При формировании команды должно быть учтено условие: команды формируются из учащихся разных ОУ по цвету выбранных участниками жетонов перед началом конкурсного испытания. Количество участников группы – 4 чел. (в одной команде 5 чел.).  Всего – 5 команд. 

4.Определение первичной структуры команды. Председатель жюри дает второе задание командам – определение внутренней структуры (распределение ролей, название команды),   (2 минуты). (Приложение 1.1.).
5. Разработка идеи. 

Председатель жюри дает третье задание. Команды получают:

· техническое задание;

· лист планирования и продвижения по заданию (Приложение 1.2);
· требование к продукту и критерии оценки. (Приложение 1.3); 

· набор материалов для оформления идеи  (информационные ресурсы находятся на флешках у каждого участника, бумага формата А3, карандаши, маркеры, магниты);

· набор лабораторного оборудования и реактивы по исследованию качества молока
Командам даётся время на обсуждение  и решение следующих вопросов: название проекта, определение  проблем и  задач для реализации проекта, в какой форме будут представлены результаты – в виде буклета или  плаката (до 20 минут). 
6. Презентация группы и идеи. Каждой команде выделяется до 3-х минут на презентацию команды и идеи и до 2-х минут, чтобы ответить на вопросы жюри.

Обязательное условие: в выступлении должны принять участие все участники  группы.

7. Реализация идеи. Председатель жюри дает четвертое задание. Команды работают над реализацией до 20 мин. 
Продуктом групповой деятельности   может быть:

· плакат, сделанный в программе Microsoft PowerPoint в виде одного слайда и сохранен в виде рисунка в формате jpg или  png;

· буклет, сделанный в программе  Microsoft Publisher.  

8. Презентация решения групповой задачи. Каждой команде выделяется до 3-х минут на презентацию решения.  После защиты продукта групповой деятельности     жюри задает докладчику (спикеру) вопросы, на которые он должен ответить (разрешается помощь участников группы). Вопросы затрагивают как содержание работы, так и в целом подготовку участников группы. 

! Обязательное условие: в выступлении должны принять участие все участники  группы.
! После заслушивания презентаций всех групп каждый участник  прикрепляет  свой стикер к табличке с номером и названием понравившейся группы. После окончания «голосования» наблюдатели подводят  итоги «детского голосования». 

9. Рефлексия.
   Во время подведения итогов членами жюри эксперты со всеми членами команд, участвующими в состязании, проводят командную рефлексию. Рефлексию проводит эксперт, наблюдавший за работой команды. . Рефлексия метапредметного испытания проводится в  форме ответа на вопросы. Обучающиеся в это время заполняют лист самооценки (Приложение 1.4.).
По итогам состязания эксперт выставляет  и сообщает каждому участнику индивидуальные баллы.

 В качестве экспертов для  наблюдения за работой группы и заполнения карты наблюдений могут быть приглашены психологи, логопеды, социальные работники либо старшеклассники – по одному человеку на каждую группу.
Деятельность экспертов

1. За каждой группой закрепляется один эксперт. У каждого эксперта заготовлены бланки Протоколов.

2. По результатам этапа формирования команд эксперт заполняет протокол с 

фамилиями членов команды.

3. Эксперты, не вступая в диалог с участниками, наблюдают за работой каждого участника команды и заполняют протокол по итогам рефлексии.

4. После завершения работы команды подводятся итоги, участникам сообщается общая сумма баллов, которую они набрали согласно критериальным таблицам эксперта. 
10. Подведение итогов и  награждение команд
10.1. Итоги метапредметного испытания в номинации «Учебное сотрудничество»  оформляются протоколом жюри. Жюри вправе  начислить дополнительные баллы (до  2 баллов), снять баллы  за нарушение регламента и деструктивные способы решения (до 3 баллов).

10.2. Команда -  победитель   метапредметного испытания в номинации «Учебное сотрудничество» определяется по наибольшему количеству баллов, набранных по  системе оценок конкурсного испытания. 

10.3. Команды, занявшие соответственно 2,3 -  места в соответствии с оценкой   

жюри являются призерами.

10.4. Победители  и призеры награждаются дипломами.

10.5. Все участники команд получают свидетельство участника Метапредметной олимпиады «Новые знания» в   номинации «Учебное сотрудничество».  

10.6. Итоги Метапредметной олимпиады по ФГОС «Новые знания» в   номинации «Учебное сотрудничество» будут опубликованы на официальном сайте  работы ГППО «Ассоциация учителей естествознания»  http://kisvial.wixsite.com/gppo не позднее 22  марта.
10.7.Все педагоги, подготовившие участников метапредметного испытания «Учебное сотрудничество», будут отмечены благодарностями организаторов Метапредметной олимпиады «Новые знания» в   номинации «Учебное сотрудничество».  

Приложение 1.1.

Определение внутренней структуры (распределение ролей)
Распределение ролей

1.
«Ведущий (организатор)» –  организует обсуждение вопроса, проблемы, вовлекает в него всех членов группы, следит за временем;

2.
«Аналитик» - задает вопросы участникам по ходу обсуждения проблемы, подвергая сомнению высказываемые идеи;

3.
«Секретарь» - фиксирует все, что относится к решению проблемы, записывает от лица группы, задает уточняющие вопросы;

4.
«Докладчик (спикер)» – рассказывает, что решила группа.
Приложение 1.2.

Лист планирования и продвижения по заданию

Проект «_______________»

Тема проекта, выбранная группой __________________________________________

Составьте список проблем, которые нужно для этого решить
-1________________________________________2.__________________________

3._______________________________________4.___________________________

_____________________________________________________________________

_____________________________________________________________________
Форма представления проекта:

Отметьте (выбранную вами форму:

( А. Плакат

( Б. Памятка
Начало работы __ час ___мин

Окончание работы __ час ___мин

	Состав работ
	Кто выполняет
	Отметка о выполнении

(+ или –)

	1. 
	
	

	2. 
	
	

	3. 
	
	

	4.
	
	


Приложение 1.3.
Критерии оценки командного продукта
	№п/п
	Критерии
	Параметры 

(в баллах)

	1
	Соответствие содержания выводов содержанию цели и задач; конкретность выводов
	конкретны, ясны, соответствуют
	2

	
	
	неконкретны, неясны или не соответствуют
	1

	
	
	цель и задачи не поставлены
	0

	2


	Актуальность проблемного вопроса
	актуальность проблемы доказана
	2

	
	
	актуальность проблемы доказана частично
	1

	
	
	актуальность проблемы не доказана 
	0

	3


	Оригинальность, смелость и 

не шаблонность идеи
	Имеются оригинальные и смелые решения
	2

	
	
	Имеются единичные 
	1

	
	
	Не оригинальность идеи 
	0

	4
	Оригинальность выбранной формы защиты 
	Защита носит творческий характер
	2

	
	
	Есть нестандартные или творческие элементы в защите
	1

	
	
	Защита не оригинальна
	0

	5
	Дискуссионность (полемичность) обсуждения полученных результатов с разных точек зрения, позиций
	приводятся и обсуждаются разные позиции
	2

	
	
	разные позиции приводятся без обсуждения
	1

	
	
	приводится и обсуждается одна позиция
	0

	6
	 Информативность и адекватность устной  презентации  и ответов на вопросы
	 Защита выстроена логично и последовательно
	2

	
	
	Имеются отклонения в последовательности
	1

	
	
	Презентация не логична
	0

	7
	.Наглядность (многообразие способов) представления результатов - графики, диаграммы, схемы, фото и т.п.
	использованы все возможные способы

использована частично
	2

	
	
	
	1

	
	
	наглядность не представлена
	0

	8
	Общее впечатление эксперта
	
	1

	9
	Мнение «детского голосования»
	
	1-17


Приложение 2.

к положению 
Процедура и критерии оценки метапредметного испытания
в номинации «МОДЕЛИРОВАНИЕ»

1. Общие положения

Модель – это объект – заменитель, который в определенных условиях заменяет объект - оригинал, воспроизводя интересующие нас свойства, т.е существенные признаки объекта.

Моделирование - метод познания, состоящий в создании и исследовании моделей объектов, процессов, явлений. 
Цель моделирования – это назначение будущей модели, которая и определяет свойства объекта оригинала, которые должны быть воспроизведены в модели.

          Метод моделирования  формирует у  учащихся более высокий теоретический уровень мышления, обеспечивает качественный анализ учебного материала, осознанный поиск решения учебных проблем. Дидактическая ценность моделирования заключается в моторности восприятий, в творческой самодеятельности учащихся при изготовлении моделей.

1.1. Наименование испытания

Метапредметная олимпиада  «Новые знания».  Номинация «Моделирование».  

1.2. Категория участников

Данное метапредметное конкурсное испытание разработано для  учащихся  9-х классов г.Саянска.

1.3. Образовательные результаты, проверяемые в ходе испытания

Конкурсное метапредметное испытание «Моделирование» метапредметной олимпиады «Новые знания»  направлено на умение создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения учебных и познавательных задач. 

1.4. Объект оценивания и его краткое описание
Объектом оценивания является модель процесса, созданная каждым участником испытания.

1.5. Процедура проведения испытания
Время проведения испытания 60  минут.

Форма проведения испытания -  создание модели процесса одного из явлений живой природы.
2. Регламент, процедуры и критерии испытаний

Метапредметное конкурсное испытание «Моделирование» направленно на оценку сформированности у обучающихся следующих компетенций.

	Этапы работы
	Набор компетенций

	Работа с текстом
	· Смысловое чтение.

· Умение осмысленно читать, извлекая нужную информацию, отбрасывая второстепенную информацию.

	Создание модели процесса 
	· Умение создавать, применять и преобразовывать знаки и символы, модели и схемы для решения учебных и познавательных задач.

· Умение самостоятельно планировать пути достижения целей, в том числе альтернативные, осознанно выбирать наиболее эффективные способы решения учебных и познавательных задач.

· Умение структурировать найденную информацию в нужной       форме.

· Умение соотносить свои действия с планируемыми результатами, осуществлять контроль своей деятельности в процессе достижения результата, определять способы действий в рамках предложенных условий и требований, корректировать свои действия в соответствии с изменяющейся ситуацией.

	Предъявление собственной модели
	· Владение устной и письменной речью, монологической контекстной речью.

· Способность находить новые аргументы и контраргументы в процессе предъявления результата.

	Рефлексия деятельности
	· Умение оценивать собственные замыслы. 

· Умение оценивать собственные действия.

· Умение соотносить свои замыслы и действия.

· Умение оценивать правильность выполнения учебной задачи, собственные возможности ее выполнения


Метапредметное конкурсное испытание «Моделирование» проводится в один этап. Данный этап предусматривает определение одного из процессов живой природы по описанию и создание его модели.  Задача направлена на представление объекта, для которого модель построена. 
Ресурсная база (на каждого участника): 

  Перед началом испытания каждый участник получает:

         - текст с описанием процесса;

         - листы формата А-3; 

- дополнительный материал по направлениям.

   Каждый участник испытания имеет собственный  набор материалов для создания модели: 
        -маркеры, цветные карандаши (фломастеры), простой карандаш, ручка, линейка, ластик;

        -клей, ножницы.

Регламент проведения индивидуального первенства:

1.Сбор. Конкурсное метапредметное испытание в номинации «Моделирование» разработано для  учащихся  9-х классов г. Саянска.  От каждой школы на участие в конкурсе направляется 2 человека. Все участники и члены жюри собираются в одном помещении к назначенному времени. 

2. Этапы испытания:

 2.1. Работа  с текстом.  Цель:  определение по описанию одного из явлений живой природы.  
2.2. Построение модели.  Цель: используя дополнительный материал построить модель – ОСК процесса живой природы.
При построении модели участники используют предоставленный материал по направлениям.
3. Рефлексия. Соотнесение результатов, полученных на модели, с реальностью (с эталоном). Учащиеся по завершению работы над созданием модели процесса живой природы сравнивают свои результаты с эталоном – по критериям оценивания. Для деятельности моделирования принципиально важным является не столько выявление правильности (точности), сколько соотнесение данных, полученных на модели, с ее реальностью. 
5. Подведение итогов и  награждение команд
5.1. Итоги метапредметного испытания в номинации «Моделирование»  оформляются протоколом жюри. 
–  каждая работа оценивается членами жюри независимо друг от друга; 

– каждый член жюри оценивает работу по критериям, суммируя полученные значения;

–  суммарные баллы каждого участника усредняются.

Критерии оценивания

	№п/п
	Критерии
	Параметры 

(в баллах)

	1
	Определение процесса по описанию в тексте
	процесс определен, верно
	5

	
	
	процесс определён неверно
	0

	2


	Построение модели процесса живой природы

        
	химизм процесса
	0-5

	
	
	определение условий
	0-5

	
	
	выбор раст.мира 
	0-5

	
	
	выбор органоидов клетки 
	0-5

	
	
	значение процесса
	0-5

	3


	Самооценка (адекватная по мнению жюри)
	отлично
	5

	
	
	хорошо
	3

	
	
	удовл.
	1

	4
	Оригинальность, смелость и 

не шаблонность идеи
	имеются оригинальные и смелые решения
	5

	
	
	имеются единичные 
	3

	
	
	не оригинальность идеи 
	1

	5
	Качество исполнения
	аккуратность, художественный и эстетический уровень
	0-5

	Итого
	45 


5.2. Победитель   метапредметного испытания в номинации «Моделирование» определяется по наибольшему количеству баллов, набранных по  системе оценок конкурсного испытания.

5.3. Участники, занявшие соответственно 2 и 3 -  места в соответствии с оценкой   жюри являются призерами.

5.4. Победители  и призеры награждаются дипломами.

5.5. Все участники получают свидетельство участника Метапредметной олимпиады по ФГОС «Новые знания» в   номинации «Моделирование».  

5.6. Итоги Метапредметной олимпиады «Новые знания» в   номинации «Моделирование» будут опубликованы на официальном сайте  работы ГППО «Ассоциация учителей естествознания»  http://kisvial.wixsite.com/gppo 
5.7.Все педагоги, подготовившие участников метапредметного испытания «Моделирование», будут отмечены благодарностями организаторов Метапредметной олимпиады «Новые знания» в   номинации «Моделирование».

Приложение 3.

к положению 
Процедура и критерии оценки метапредметного испытания
в номинации «СМЫСЛОВОЕ ЧТЕНИЕ»
Смысловое чтение – вид чтения, которое нацелено на понимание читающим смыслового содержания текста. В концепции универсальных учебных действий (Асмолов А.Г., Бурменская Г.В., Володарская И.А. и др.) выделены действия смыслового чтения, связанные с:

· осмыслением цели и выбором вида чтения в зависимости от коммуникативной задачи;

· определением основной и второстепенной информации;

· формулированием проблемы и главной идеи текста.

Цель смыслового чтения — максимально точно и полно понять содержание текста, уловить все детали и практически осмыслить извлеченную информацию. Это внимательное вчитывание и проникновение в смысл с помощью анализа текста. Когда человек действительно вдумчиво читает, то у него обязательно работает воображение, он может активно взаимодействовать со своими внутренними образами. Человек сам устанавливает соотношение между собой, текстом и окружающим миром.

 1.Наименование испытания

Метапредметная олимпиада «Новые знания».  Номинация «Смысловое чтение».  

2. Категория участников

Данное метапредметное конкурсное испытание разработано для учащихся 9-х классов г.Саянска.

3. Образовательные результаты, проверяемые в ходе испытания

Конкурсное метапредметное испытание «Смысловое чтение» метапредметной олимпиады «Новые знания» направлено на понимание читающим смыслового содержания текста  и графической информации, определение основной и второстепенной информации.
4. Объект оценивания и его краткое описание
Объектом оценивания являются понимание текста и выполнение  заданий к тексту, направленных на выявление метапредметных результатов у школьников.

5. Процедура проведения испытания
Время проведения испытания 60  минут.

Форма проведения испытания -  прочтение теста и выполнение заданий к тексту направленных на выявление метапредметных результатов.

Ресурсная база (на каждого участника): 

  Перед началом испытания каждый участник получает:

       - текст с краеведческим и экологическим содержанием;

       - ручки, простой карандаш , калькулятор
Приложение 4.

к положению 
Процедура проведения номинации 

«Аргументация в дискуссии» 

Аргументация  противоположных тезисов
1. Общие положения
Аргументация – это логический процесс или форма мыслительной деятельности, направленная на обоснование истинности или ложности некоторого высказывания, обоснование противоположных тезисов. Аргумент рассматривается как утверждение, с помощью которого человек обосновывает определенную идею с целью убедить другого в ее истинности. Одного аргумента, как правило, для этого мало. Поэтому предъявляется аргументация – цепочка, совокупность аргументов.

Учащиеся должны привести не менее трех аргументов в пользу того и другого высказывания, что значительно усложняет их задачу.

К сильным аргументам относят: научные аксиомы; положения законов и официальных документов; законы природы, выводы, подтвержденные экспериментально; заключения экспертов; ссылки на признанные авторитеты; цитаты из авторитетных источников; показания очевидцев; 

Умение противостоять аргументам оппонента в процессе дискуссии –сложная  ступень после умения формулировать тезис, аргументации и контраргументации. В процессе диагностики оценивается степень готовности к опровержению, реакция на аргументы оппонента, степень использования эрудиции и кругозора, умение ориентироваться в массе информации, отбирать нужную, определять недостоверную. 

Дискуссия – это обмен мнениями по какому-либо спорному, актуальному вопросу, который ведется по определенным правилам и под руководством ведущего мероприятия. Главным содержанием данной формы общения является высказывание участниками своих мнений, которые коллективно обсуждаются слушателями. 

Предмет дискуссии – это чаще всего какой-либо животрепещущий вопрос, который в равной степени интересен всем членам коллектива. Содержание таких проблем должно быть актуальным, и при их решении высказываются разные, порой противоречивые точки зрения. В ходе ее обсуждения участники должны прийти к общему консенсусу. В этом и заключается цель дискуссии, ход и организация которой направлены на то, чтобы по возможности примирить все противоречия по обсуждаемому вопросу путем поиска наиболее оптимального варианта решения задачи, который бы удовлетворял все стороны или, по крайней мере, большинство слушателей.

1.1. Наименование испытания

Метапредметная олимпиада «Новые знания». Номинация «Аргументация в дискуссии».  
1.2. Категория участников 

Данное метапредметное конкурсное испытание разработано для  учащихся  8-х классов. От каждой школы на участие в конкурсе направляется 2 человека. Все участники и члены жюри собираются в одном помещении к назначенному времени.

1.3. Образовательные результаты, проверяемые в ходе испытания

Умение аргументировать противоположные точки зрения позволит учащимся научиться анализировать и сравнивать различные мнения, сопоставлять противоположные суждения, приводить доказательства, объяснения и примеры для обоснования противоположных тезисов. Кроме того, умение понять ту точку зрения, с которой они, возможно, не согласны, поможет учащимся либо укрепить свою аргументацию в споре, либо начать сотрудничать в разрешении какого-либо жизненного конфликта или проблемы.
1.4. Объект оценивания и его краткое описание 
Объектом оценивания является выступление, умение вести дискуссию

1.5. Процедура проведения испытания 

Время проведения испытания 50  минут.

Форма проведения испытания -  конкурс команд.
1.6.Техническое задание учащимся/командам

Команда выбирает при помощи жеребьевки тезис (высказывание) и готовятся к защите.
Инструкция: «Перед вами в таблице два противоположных высказывания. Ваша задача в течение 20 минут подобрать к каждому из них по 3 аргумента. Сформулируйте аргументы и подтвердите их примерами, затем запишите их в таблицу». Учащиеся 8  класса заполняют аргументы и примеры, которые оцениваются экспертами по нижеприведенным критериям.  Во время подготовки запрещается пользоваться электронными мобильными устройствами. Пример тезиса/антитезиса  приведен в таблице. 

	   
	1.В споре рождается истина (Сократ) 
	2. В споре побеждает дерзость и красноречие, а не истина (Менандр) 

	Аргумент 1 
	  
	  

	Пример к аргументу 1 
	  
	  

	Аргумент 2 
	  
	  

	Пример к аргументу 3 
	  
	  

	Аргумент 3 
	  
	  

	Пример к аргументу 3 
	  
	  


1.7. Защита тезиса (высказывания)

Защита тезиса 2 минуты. Вопросы и ответы по 3 минуты. Контраргументы и опровержения  по 4 минуты. 
Регламент игры
	Участник
	Время (мин.)
	Комментарий

	У т
	2
	Речь участника в защиту  тезиса (Ут)

	У а
	2
	Речь участника в защиту антитезиса (Уа)

	Ут к Уа
	3
	Участник, который защищает тезис, задает 3  вопроса участнику, который защищает антитезис.

Ответы на вопросы.

	Уа к Ут
	3
	Участник, который защищает антитезис, задает 3  вопроса участнику, который защищает тезис.

Ответы на вопросы.

	Ут
	4
	Контраргументы и опровержения

	Уа
	4
	Контраргументы и опровержения


Критерии оценивания 
	№
	Предмет оценивания
	Критерии
	Баллы
	Т
	А

	1.
	Аргументы
	Сильные аргументы (статистические, аналитические данные  и т.д.)
	3
	
	

	
	
	Слабые аргументы (личный опыт, эмоции)
	1
	
	

	
	
	Разнообразие

- три аргумента разного вида

-три аргумента одного вида
	За каждый 1б

1б за все
	
	

	
	
	Наличие ссылки на источник информации

- К каждому аргументу назван источник

- К 2 аргументам назван источник

-К 1 аргументу назван источник
	По 1б

  
	
	

	
	
	Логика. Последовательность.
	3
	
	

	2.
	Вопросы
	Введение нового контекста
	3
	
	

	
	
	Вопросы, проблематизирующие аргумент противника
	3
	
	

	3.
	Ответы
	Соответствуют логике вопроса и отстаиваемого тезиса
	3
	
	

	
	
	Содержат подтверждение собственной позиции/ опровержение контраргумента противника
	3
	
	

	4. 
	Контраргументы и опровержения
	Использование разных способов опровержения позиции оппонента
	3
	
	

	
	
	Логика опровержения тезиса соответствует ходу дискуссии  
	3
	
	

	
	
	Качество приведенных доводов
	3
	
	

	5.
	Общие характеристики
	Эмоциональность
	3
	
	

	
	
	Оригинальность
	3
	
	

	
	
	Работа на аудиторию
	3
	
	

	Максимальное количество  баллов
	42
	
	


